
Bang Thu~t Ngfr v~ Bao Hi~m Swc Kh6e va Tw Ngfr Y Khoa 
• Bang thu~t ngft nay dµ1h ngh1a nhi~u tu ngtl tlurctng duqc su d\mg, nJnmg kh6ng pl}ai la mot danh sach dfty d1i. 

Cac tir ngi.l va cac dinh nglna trnng bang tlm~t Qgfr nay c6 y dµih giao d\lC va c_6 the khac v&i cac n'r ngfr v~ di.uh 
ngh1a trong chuong t:rinh hay chinh sa.ch bao h.iem s(rc khoe Clia guy vi. fy!Qt so cac n'r ngfi' nay cfing c6 the kh6ng 
c6 nghr~ chinh xac gi6ng nhau khi duqc su d\m~ trong chinh sach bao hien~ hay trong chuong trinh c1ia guy yi, va 
trong bat Cl? tnrang hqp 1180, chinh sach bao hiem, hay chUO'llg trinh cfu~g deu I~am guyen chi ph6i. (Xem pl1.an 
T6m Luqc ve Quyen LQ'i va Dai Th9 c1ia Bao H.iem de biet thong tin ve each lay ban sao cbinh sach bao hiem hay 
tai li~u clmO'llg trinh c1ia q!tY vi.) 

• Tir ngtl duac gach du&i bieu hi~n mQt tir ngft duqc djnh nghra tro~1g bai,ig Thu~l. NglJ nay. . 
• Xem tr~ng 6 de c6 mot vi dµ t:rinh bay each nhf'mg gi&i h~n clia tien khan trir, tien dong bao hiem va cac gi&i h~n 

tu tra ket hqp vO'i nhau ra sao trong hoan canh c11a cu9c song dcti th\rc. 

Allowed Amoµnt (S6 Ti~n Cho Phep Chi Tra) Compli~ations of Pre2nancy 
Day la chi tra toi da ma chuCYDg trinh se tra ct10 mot (tich V\l (Cac Bien Ch1m2 ctia Thai Ky) 
cham soc sfrc khoe du<J,c dai thQ. Cung c6 the duqc g9i la Nhfrng tinh tn.mg vi_m~ng thai, l11c dau de, va. sinh con doi 
"chi phi h<;Yp I~". "trQ' cap chi tra", hay "ty gia thuoog luQ'Ilg", hoi S\f cham s6c y te de tranh cac nguy h~ nghiem tr9ng 

Appeal (:k;hi~t~ Ntti) . 
MQt yen can de cong ty bao hiet)l Sll'.C khoe 11.ay chuong 
tlinh Cll3 guy Vi tai xet mQt quyet dinh tir chO! quyen lQ'i 
hay tir choi chi tra (ho~c toan b9 hay n'rng phan). 

Balance Billing (C~n D6i Hoa D011) . 
Khi m(>t nha cung cap dich vu g&i h6a dO'll tinh tien t&i 
guy vi cho so tien con l~i tr~n l~6a don ma chuO'llg t:rinh 
clia guy vj kh6ng dai th9. So tien nfay !a S\l chenh l~ch 
gifra SO t!en Olf()'C tinh th\lC S\l ya SO tien cho phep chi,ll'il; 
Vi d\1, neu phi clia nha cung c.ap did! V\t la $200 va so tien 
cho phep chi tra la $110, nha cm1g cap dich V\l c6 the tinh 
guy vi ch9 so tien con l~i $90. Dien nay xay ra thuang 
xuyen nhat khi quy vi kham '{O'i nha c1mg cap dich VU 

ngoai mang lu&i (nha cung cap d.ich VU khong m1 tien). , 
MQt nha c1mg cap dich vu trong mang lu&i (nha cung cap 
dich vu uu tien) c6 the khong tinh tien guy vi cho cac dich 
V\l dUQ'C dai thQ. 

Claim (~i~u n~ d~i quy~n. lQ'i) . 
MQt yeu cau doi quyen lqi (gom vi~c doi hoan tien cho 
n~Qt chi phi cham s6c s(rc khoe) do quy vi hay nha c1mg 
cap dich vu cham s6c sire khoe d10 quy vi do~ c6ng ·ty b~o 
hiem sfrc khoe hay chuong trinh c1ia quy vi de mi cho do 
v~t nr hay cho cac dich V\l ma quy vi ngl:u duqc dai thQ. 

Coinsurance 
(Ti! n D6ng Bao 
Hiem) 
P_h§n chia se phi 
ton c1ia guy vi 
cho mQt dich V\l 
cham s6c sire 
khoe dm;rc dai 
thQ, duqc ti~1 
n1nr ty l~ phan 

Jane tra 
20% 

Chuong trinh cua co tra 
80% 

tram (vi ~\l, 20%) (xem trang 6 d~ co m()t "i d\l chi ti~t) 
clia so tien cho 
phep chi tra _d10 dich V\l dq. Th6n_g thu911g, quy vi tra ti~n 
OOl!g bao hiem f911g voi _bat Cll tien khan trir 11~0 guy vi con 
thieu. (Vi d\l, neu bao hiem SU'C khoe hay SO tien cho phep 
chi tra clia chUCYilg t:rinh cho mot lan Jch~m ~i_phong mi;tch 
la $ l o_o va guy vi da dap (mg dugc S(? tien khan tru aia guy 
vi, phan chi tra cva quy vi cho tien dong bao hiem clia 20% 
se !a $20. Bao hietp. sfrc khoe hay chuCYDg t:rinh ·11·a cho 
phan con l~i clia so tien cho phep chi tra). 

Bang Thu~t Ngft ve Bao Hiem S(rc Khoe va Tit Ngft V Khoa 

t&i_sfrc .khoe c1ia nguai m~ hay 9ao thai. Cac hi~11 nrQ'Ilg 
bu6n 116~1 khi mang thai vao buoi sang va vi~c mo de 
khong cap c(ru tlurcmg khong phai la cac bien ch(mg ctia 
thai ky. 
C9p~ymeJ,1.ts (Ti~n D6ng Tra) 
So tien nhat dµih (vi dµ, $15) guy vi t:ra. cho m9t dich V\l 
cham SOC Sl?C khoe dl!9'C _dai th9,,thuang la vao l(1c guy Vi 
1il1~11 duqc dich V\l. S6 tien c6 the khac nhau theo loi;ti dich 
V\l cham s6c sire khoe duqc dai th9. 

Cost Sharin2 (Ti~n Chia Se Phi T6n) 
Vi~c chia se phi t6n c1'la quy vi cho cac dich V\l do chuCYDg 
trinh dai t]19 ma QUY, vi phai f\l t_ra. (doi khi dUQ'.C g9i 1~ 
·'phi 1\1 tra"). MQJ so vi d\1 v? tie!l chia se p:\J.i ton \a tien 
dong tra, tien khan llir, va tien dong bao hi.em Tien chia 
se phi ton ctia gia dinh la khoan tien chia se phi t6n cho 
ca<; chi phi Clia ti€n kh~u ttir Va t.i.€11 Ultra ma quy viva V{J 
chong c1ia quy ~i va/hay con cfii quy vi phai t\l n·a cho_ 
minh. Cac phi ton kh_ac, bao gom tien dong bao phL tien 
ph~t ma quy vi c6 the phai n·a, hay phi ton cham s6c ma 
dlllO'Hg trinh khong dai th9 t]urctng khong dUQ'C coi la 
khoan chia se phi ton. 

Cost-sharing Reductions 
(Khi u Trir Ti~n Chia Se Phi T6n) 
Khoan b&t gia d~ giam s6 ti~n guy vi tra. cho m9t s6 dich 
V\l dUQ'C dai thQ,bai mot cluwng t:rinh ca nhru~ ma quy vi 
mua qua bao hiem Marketplace. Quy vi c6 th~ duqc giam 
gia neu thu rlh~p clia quy vi du&i mot mtrc nhat dinh, va 
guy vi ch9n m9t d!m·tng trinh bao h.iem strc khoe a mtrc 
Silver (Bi;tc) hay neu guy vi 1.a hQi vien clia mot bo l~c 
dUQ'C lien bang c6ng nMn, ke ca khi quy vi la mQt co 
dong trong m9t t~p doan clia Alaska_ Nat.iv~ Claims _ 
Settlement Act (Di;to Lu~t Giai Quyet Khieu N i;ti cho Tho 
Dan Alaska). 
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Deductibles 
(Ti~n Khiu Trir) 
M(}t s& li~n quy 
vi c;o the con 
tbieu trong mot 
gi~i do~n bao 
biem (tlurcrng la 
mQt narn) cho cac 
cijch V\l cham soc Jane tra 100% Chuang trinh 
s(rc khoe d.uqc ctia co tra 0% 
dai th<;> tnr&c khi (xem b:~ 6 d@ co m(>t vi di) chi ti~) 
chuang trinh cua _ , _ . 
quy vi bat ~au tra. MQt so _tie'). khau tn:r _tong quat duqc ap 
di,mg cho tat ca hay hau bet tat ca cac do v~t nr va _dich V\l 
duoc dai tho. Mot chuang t:Iinh v&i mot khoan khau trir 
t61ig quat cring c·o the co cac khoan kh§u trir tjeng bi~t ap 
d1,111g cho cac dich V\l hay nhom dich V\l C\l th~. Mot 
chuang trinh cfmg_co th~ chi co cac khoan khan tnr 1ieng 
bi~t. (Vi d\l, neu tien kbau tru Clla quy Vi la,$1000. 
cquang trinh cua quy vi se kh9ng t:1:a cho bat ctr cai gi cho 
den khi quy Vi d.a lra $1000 tien kbau lllf Clia quy vi cho 
cas cijch V\l cham soc strc lchoe duqc dai tho theo khoan 
khau trir nay). 

Diagnostic Test (~et Nghi~~ c~in B~nh) 
Cac xet ngbi~m de coi XeJ.!l van d~ SlJC khoe Clla quy vi la 
gi . .Vi d\l, chµp quang rnyen co the la lllQt xet nghiem 
chan berm de xem coi quy vi co bi gay xuong hay khong. 

Dur~ble Medi_cal Equipment (QME) 
(Th!et Bi Y 'f e Sfr D\mg Lau Ben, D_ME) 
Tlliet bi va do v~t tu duqc nha cung ca2 dich vu charµ soc 
SllC kboe ke toa d~t hang _de sir d;\lllg mqi ngay hay d.e SU 
d1,1.ng lau dai. DME c6 the bao gom: thiet bi th.a ducrng 
khi, xe Ian, va n~g. 

Emergency Medi.cal Condition (Btnh Tr~ng Cip C(m) 
M(}t can benh, chan tlurO'ng, tri~u chtTJ!g (ke ca con dau 
du doi), hay tinh tr~ng_ du lam nguy hiem nghiem trong t~ 
SllC kbo~ Clla quy Vi neu quy vi khon_g dUQC cham SOC y te 
ngay. Ne\l kh~ng d.m;rc cham soc y t~ ngay, mQt trong 
nhwg dieu bien nhien sau day co tl1e xay ra cho quy vi: 
I) Strc k,hoe cua quy vi se bi lam vao tµili t,r~ng qrc ky 
nguy hiem; hay 2) quy Vi Se g~p cac V~l de nghiem tr<;>ng 
v&i cac chfrc nang ho~t d9ng cua ca ~e quy vi; ho~c 3) 
Quy vi se bi lnr h~i 11:a,m t:1·9ng cho bat ctr bo pMn hay ca 
quan nao trong co the cua quy vi. 

Emergency Medical TransportaJioJ! 
(PhUO'llg Ti~n V~n Chuy~n Y Te Cap CU'u) 
Cac dicJ1 vi.1 xe ctm thuong cho mot benh t:I·ang trong tinh 
tqmg cap Cllll: Cac hiph thtrc phuO'ng ti~n v~ chuyen y ~e 
C~p Cllll CO the bao gom phuang tien hang khong, tre.n <fat 
lien, hay ducrng tln1y. Chuang trinh cfra quy _vi co _th~ 
khong dai tho ~ho tat c~ hinh th(rc v~n clmyen y te cap 
ctm, l1ay co the tra it tien ban cho mot s6 hinh thtrc v~n 
clmye.n. 

Bang Thuit Ngft ve Bao Hiem SU'c Khoe va Ttt Ngft Y Khoa 

Cham Soc T~( Ph_ong Cip CU'tl / Cac Djch V1,1 Clip Ctru 
Cac dich vu de kiem tt·a mot benh trang trong tinh trang 
dp clhl va.dieu tri d€ giu cho mQt benh trang trong tinh 
trang cap c(ru khong lrcr nen t~ h~i ban. <;:ac dich V\l nay 
CO the dU(!,C cung cap trong mot phong cap Ctm Clla b~nh 
vi~n co giay phep hay t~i neti khac cm1g sap vi~c cham 
soc cho cac benh trnng trong tinh n·ang cap c(m. 

Excluded Services (Cac Djch VJ.I Lo~i Trir) 
Cac dich vi.1 cham soc s(rc khoe ma chuong t:1-inh cl)a quy 
vi kh6ng tra hay khong dai th<;>. 

Formulary (Danh Sach T~u6c) 
Mot drulh sach ca.c lo~i thugc ma chuang ttinh Clia quy vi 
dai tho. _M9t danh sach thuoc co the bao gom khoan cNa 
se phi ton cua quy vi se la bao _nhteu cho ttrng lo~i thu9c. 
Chuang trinh Clla quy vi c_o tl1e xep cac lllllC dQ hay c.ap 
b~c khac uh.au_ cho lll\~C tien chia se phi ton. Vi d\l, lllQt 
danµ sach thuoc CO tl1e bao gom_ cas cap b~c Clla C8C lq~i 
thuoc thucrng va bi~t duqc, va so tien_khac nhau cua tien 
chia se phi ton se ap d\lllg cho timg cap b~c. 

Grievance (S\r Than Phifn) . 
Mot S\J phan nan ma quy vi lien l~c v&i cong ty ba.o hiem 
strc khoe hay v&i clurang t:Iinh Cl"ia quy vi. 

Habilitation Services 
(Cac Djch V1,1 H9c T~p Ky Nang M6i) 
Cac dich V\l cham soc s(rc khoe gi(1p cho mot ngucti duy 
tri, hoc, hoi hay cai tluen cac k.-y nang \'..a chtrc nfu!g cl10 
CUQC song hang ngay. Cac vi d\l bao gom vi~c dieu t:1·i cho 
m(>t dfra tre khong di dm;rc va khong noi dl~Qc trong dQ 
nioi ky VQng. Cac dich V\l nay co the bao gom v~t ly tri 
Heu va dw1g C\l tti li~u, ng~n ngfi' tri li~u, va ca.c dich V\l 
khac cho nguai bi ~t nguyen trong cac moi tnrcrng da 
d~ng cho b~nh nhan noi tru va/hay b~nh nhan ngo~i tn'l. 

Health In~urance (Bao Hiem Sfrc Khoe) 
Mot hqp doqg doi hoi mQt. cong ty bao hiem tra cho mot 
so h~y ~ho_ tat ca c~c Rhi ton cham soc SllC khoe qia quy 
vi ~e doi lay mot so tien dpng bao phi. M(}t hQ'p dong ba.o 
hiem S!YC khoe cung c6 the dm:;rc goi la mot "chinh sach 
bao hiem" hay "clurang tt·inh". 

Home Health Care (Cham Soc Sue Khoe.T~i Gia) 
Cac dich V\l cham s6c s(rc khoe t~i gia va do v~t nr ma 
quy vi co trnng nha quy vi du&i dan. d~t hang hay Jee toa 
cua bac st quy vi. Cac dich V\l co the duqc cung cap bai 
cac y t~, nhan vien tri lieu, can S\t xa Mi, hay ca_c nha 
cung cap dich vu cham soc strc khoe khac co gifiy phep. 
Cham SOC SllC khoe t~i gia thucrng khong b_ao gom _vi~ 
gitrp dO' VO'i ca.C Cong viec kh6ng tllUQC y te, nlm nau an, 
dQn d~p. lai xe dua don. 

Hospice services 
( cac djch v1J cham _soc danh cho ng1r(!i co b~nh nan y) 
Cac dich V\l cung cap 5'f tien nghi va ho trq cho nhi.lng 
ngucri o trong cac giai do~n cuoi cl1a b~nh nan y va gia 
dinh he;>. 



Hospitalization (Nim Vi~n) 
Viec cham SOC t~i b~nh vien doi hoi dU9'C llll~p vi~n n1nr 
lllQt b~nh ruian 11Qi tru va thuang yen can phai O l~i qua _ 
dem. MQt so chuong trinh c6 the coi vi~c a l~i qua dem de 
quan sat nhu cham soc ngo~i tr(1 thay vi c.ham soc noi tru. 

Hospital Outpatient Care (Cham Soc N2o~i Tru T,i 
Bfnh Vifn) , 
viec cham soc trong benh vi~n thucrng khong yen cau 
phai o l~i qua dem. 

Indhidµal Responsibility Requirement 
(Yeu Cau Trach Nhi~m Ca Nhan) 
Doi khi _duqc g9i la "W uy nhi~m ca nhan", nghla Vl,l quy 
vt co the pp.ai g!1i da1V-1 \'.ao cqmmg trinh bao hiem cung 
cap bao hiem can thiet toi thieu. Neu, quy vi kho_ng c6 bao 
hiem can thiet toi thieu, quy vi c6 the phai ~·a tien ph~t 
khi khai Jlme lien bang_ tn'r phi quy vi d11 dieu kien hqp 1~ 
duqc mien mua bao hiem strc khoe. 

In-network Coinsurance 
(Tifn D6ng Bao Hi~m Trong M~ng LU'oi) , 
Phan chia se cua quy vi (vi d\l, 20%) c1'la so tien duac 
phep chi tra cho cac dich V\l cham soc ~(re khoe duqc dai 
th9. Phan chia se cu.a quy vi tlurang thap ban v&i cac dich 
V\l duqc dai th9 trong mang hr&i. 

In-1_1etw~rk Copayment 
(Tien po~g l)·a Trong M~ng Lum) 
MQt so tien co di1ili (vi d\l, $15) guy vi tni cho ca.c dich V\l 
cham soc s(rc khqe duqc dai thQ cho cac nha cung cap 
dich vu c6 hqp dong v&i bao hiem sue khoe hay v&i 
chuang trin11 c11a quy vi. N)1f:qig s{) tien dong tra trong 
m~ng hr&i thucrng it ban so tien dong tra ngoai mang hrm. 

Marketplace _ 
MQt thi tnrang cho bao hiem sue khoe l}O'i cac c;a n1_1an, 
gia dinh va cac doanh nghi~p nho c6 the tim hieu ve cac 
hra ch9n cho chuang trinh cua h9; so san11 giua ca<; 
clnrang trinh _vcri nhau can c(r vao cac phi ton, quyen lqi 
va cac d~c diem quan tr9ng khac; ~19p don xin va ph~ 
gi(1p do. tai chan11 cho vi~c dong tien bao phi va tien chia 
se phi ton can c(r vao tl~u nhap; va ch9n mot chuang trinh 
de ghi danh vao bao hiem. _Cung con duqc biet den µIm 
mQt chuang trinh "Trao Doi'.'. ¥arketplace duqc djeu 
hanh boo tieu bang t~ mQt so tieu bang va duqc dieu hanh 
b¢i ~hinh quy€n lien bang t~ cac ti~u bang khac. T~i mot 
so tieu bang, Marketplace cung gi(1p ngi.r{Yi tieu dimg hqp 
1e ghi dan11 vao cac clurong trinh khac, ke ca bao hiem 
Medicaid va Children'~ Health Insurance Program (CHIP) 
(Chuang Trinh Bao Hiem S(rc Khoe c11a Tre Em, CHIP). 
men co tnrc tuy€n tren m~ng, qua dien thol;li, va d€n t~n 
nO'i. 

Bang Thu~t Ngft ve Bao Hiem SU'c Khoe va Tlt Ngft Y Khoa 

Maximum Out-of-po_ckt>t Limit 
(Gioi Hfn T!f 1ra Toi Da) , . 
H31}g narµ, so tiel!, ma chinh quyen lien bang 8!1 dinh 
ti.liieu nhat chq moi ca nhan hay gia dinh, CO the dUQC yeu 
cau phai tra tien chia se phi ton trong suot thai gian trong 
nam ma clUT9'llg trinh duq~ dai _th9, cac dich Vl,l trong 
m~ng l_u&i. Ap d\mg c!10 p.au het cac l_o~i chuang trinh va 
bao hiem s(rc khoe. So tien nay co the cao ban cac gi6i 
hl;lll t1J tra duqc neu cho chuang trlnh cua quy vi. 

Medically Necessary (Can Thiet Ve _Y Khoa), . 
Cac dich V\l cha,m soc sue kh6~ hay do v~t nr _can de 
phong b~n1l, chan b~n1l, hay dieu tii b~nh, chan tlnrang, 
benh tr~g, ~~nh tat, hay cac tri~u ch(mg cua 116, bao gom 
viec phl)C hqi h9c hoi C~C ky nang mat Va dap ll'ng duqc 
cac tieu clman duqc chap nMn ve thuoc men. 

Minim~1m Es~ential Coverage (Bao Hiim Cftn Thi~t 0 
Mtrc Toi Thieu) 
Bao hi€m s(rc khoe ma ~e dap (mg_ duqc yeu du trach 
nhiem ca nhan.) Bao hiem can tltiet a muc toi thieu 
tlurcrng bao gom cac chuang trinh, bao hi€m sue kh6e 
hien CQ thong qua Marketplace hay qua. cac chinh sach 
bao ltiem cua thi trncrng ca nhan khac, _Medica~·e, 
Medicaid, CHIP, TRICARE, va mot so bao hiem khac. 

M_inimu.m Value Standard (Tieu Chuan Co Gia Tri 
Toi Thieu) 
Mot tieu ,chu~n can band€ do hrang ty te ph§n tram c11a 
cac ph~ ton duqc cho pl!ep clti tra ma chuang trin11 dai 
th9. Neu quy vi dU<JS de nghi l}1Qt clurang tlinh c11a c_hu 
hang ma h9 tra it nhat la 60% tong so phi ton ve_ quyen lqi 
d~T(JC ~ho phep clti tra, chU0'11!?. trin11 nay Cll11g cap gia tri 
toi thie~l v~ quy vi c6 the khong du _tieu chuan cho cac tin 
chi thue de dong bao phi va cac khau tiir chia se phi ton 
de mua mot chuang trin11 tir Marketplace. 

Network (l\lI,ng LU'oi) . . 
Ca.c CO' so, cac nha cung cap dich vu va cac nha cung cap 
V~t tu ma Cong ty b3:o hiem Sll'C ~hoe hay clurong tiinh 
cua quy vi c6 hqp dong v&i h9 de cung cap cac dich ~l 

cham soc sfrc khoe. 

Network Provider (Nhit. Cung Cap Djch Vq Trc;mg 
M~n2 LU'oi) (Preferred Provider, Nhit. Cung Cap Djcb 
Vq Un Tien) . , 
M§t nha cung cap dich vu c6 hqp dong VO'i cong tv bao 
hiem sue khoe hay vm chuang tri.nh c1'la quy vi dong y 
cung cap cac dich ~1 cho cac Mi vien c1'la chuang trinJ.1. 
Quy vi_se trait ti~n hem n~u quy vi kham vm mQt nha 
cung cap dich vu trnng m~ng hrm. Cung con duqc g9i la 
"nha cung cap dich V\l m1 tien" hay "nha cung cap dich V\l 
tham gia clnrang trinh." 

Chinh Hinh vii Cac Bo Phan Nhan Tao ct1a CO' Thi 
Nyp gay ni~ng chan, cfu1h tay, hmg va cf,, chan, canh tay 
va mat gia, ya cac bQ pMn cho ng\fC gia ben I?-goai sau khi 
gi~i phau cat bo ngi,rc. Ca.c di~h V\l nay b~o gom vi_~c: 
dieu chiµh, Sll'a chfra, thay t!1e theo yeu cau vi bi_ be, pao 
mon, mat, hay CO S\f thay doi trong ti.nh tr~ng the chat CUa 
b~nh nhan. 



Out-of-network Coinsurance 
(Tifn Dilng Bao Hi~m Ngoai ~~l!g LU'oi) 
Phan chia se (vi d\1, 40%) cho so tien ductc phep chi tra. 
cl'ta quy vi cho cac die~ V1;t cham soc s(rc khoe dqqc dai 
thQ tai. cac nha cung cap dich vu khong co hQ'P dong va_i 
bao hiem sue khoe hay vai chuctng tdnh i;11a quy vi. Tien 
dong ~ao hiem,ngo~i m~g lu.ai tlnrang ton kem cho quy 
vi nhieu hctn tien dong bao hiem trong mang hrai. 

Out-of-r:i-etwork Copayment 
(Tien ,>oµg 1ra Ngoai Mi,ng LU'oi) 
MQt so tien co din}1 (vi d1,1, $30) quy vi tra cho cac ,dich V1;t 
cham soc s(rc khoe_duqc dai thQ q.r cac 11ha cung cap dich 
.Y!! khong co hqp dong vai bao hiem sue khoe hay vai 
chuctng trinh cu~ quy vi._ C3:c so_ tien dong tra ngoai m~ng 
lu&i tlnrang nhieu hctn so tien dong tra trong mang hrai. 

Out-of-network Provider (Nha Cung Cap Djch VI} 
Ngoai l\~i,ng Ltroi) (Non-Preferred Pro"ider, Nha 
Cung Cap Djc~ VI} Khong Uu Tien) , 
MQt nha Cllllg cap dich vu ,khong co hQP, dong vai chuctng 
trinh clia quy vi de cung cap dich V\l. Neu chuctng tiinh 
cua quy vi dai thQ ct10 cac di~h V\l ngoai m~g luai; quy 
vi tlnrcmg se tra nhieu hctn de kham v&i nh~ cung cap dich 
V\l ngoai m~g hr&i hctl! la mQt nha cung cap dich vu uu 
tien. Chinh ~ach bao J}iem c11a quy vi se gi~i thich cac phi 
ton do co the la phi ton gi. Cung con co the duqc gQi la 
")~hong m1 tien" hay "khong tham gia" thay vi "nha cung 
cap dich V\l ngoai m~ng hrai". 

Out-of-pocket 
Limit (Gioi Hi,n 
T1.r Tra) 
Khoang thai. gian 
quy_ vi co, the tra 
11ltjeu nhat trong 
snot mot thai 
doanctiabao 
ltiim (tlurang la 
m9tnam) cho 
kJ1oan cltia se ph:f 
ton Clla quy Vi Ve 
cac dich vu ductc 

Jane Ira 0% Chuong trlnh 
cua co tra 100% 

(xem trang 6 d~ c6 m(>t vi di) chi ti~) 

dai thQ. Sa11 kill quy vi dap (mg dUQ'C gicri h:;in nay, 
chuct11g ti·inh tlurang se tra 100% so tien ductc phep chi 
ti·a. Gi&i h~ nay giup quy vi ho:;ich dinh cho cac chi pl_1i 
cl!am soc sfrc k11oe. Giai h~ nay khong bao gia bao gom 
tien dong bao phi, phi can doi hoa dctn Clla quy vi hay Vi~c 
cham s6c sfrc kl1oe ma clurctng trinh qia quy vi khong dai 
thQ. MQt so chuctng ti·inh ~hong_ tinh tat ~a c~c chi tra c\10 
cac k11oan tien dong tra, tien khau tJ.ir, tien dong bao hiem 
cua quy vi, cac chi tra ngoai m:;ing hr&i, hay cac ch.i phi 
k11ac cho g.i&i h:;in nay. 

Physician Services (Cac Djch V\1 cna Bae Si), . 
Cac dich V1;t cham s6c s(rc khoe, m9t y sr co giay phep, ke 
ca m9t M.D. (bac si y k110a). (Bae Si Y Khoa) hay D.O. 
(Bae Si Khoa Xuctng) Doctor 9f Osteov.atltic_Medicine 
(Bae Si Khoa Xtrctng), cung cap hay dieu phoi. 

Bang Thu~t Ngft ve Bao Hiem SU'c Khoe va Tlt Ngft Y Khoa 

Plan (~htrO'llg Trinh) , , 
B~o hiem s(rc kl1oe duqc cap cho quy vi tnJc tiep (bao 
hiem ca_nhan) hay thong qua du) hang,_ cong doan hay 
nhom ho trq k11a.C ( clnrctng tritlh bao .hiem theo 1111\:>In Cll~ 
clu't hang) ma hQ c6 cung cap bao hiem cho m9t so phi ton 
cham s,oc sfrc khoe. Cung con duqc g<;>i ta "chmmg trhll1 
bao lti~m sue khoe". "chill11 sad~ bao hiem", "chinh sach 
bao ltiem s(rc khoe" hay "bao hiem s(rc khoe". 

Preauth~rization (Phe Chuan Tl:U'uc) 
M9t quyet dµ1h boi cong ty b~o hiem sfrc khoe hay bed 
chuct11g trit1h cl'ta quy yi cho ran_g mQt dich V1;t c~am s6c, 
SllC khoe, ke l!O:;!Ch dieu tl'i, thuoc CO toa hay thiet bi V te 
Sl'r dung lau ben (durable medical equipment. DME) la 
can thiet ve mat V te. Doi khi con gQi la S\l phe ch~n 
tnr&c, chap tl11$1 t11r&c hay xac 11h~n tllJ&c. Bao hiem sfrc 
khoe hay clurctng tlinh Clla quy Vi CO the yeu cau Si;! chap 
tlm~n tnrac cho mQt so dich Vl;t tru&c kl:µ quy vi nh~n 
dU\ff, ngo~i tlir trong Ill Qt tnrang hqp cap ctm. SIJ phe 
chuan tnr&c khong phai la mQt loo h(ra ma bao hiem sue 
khoe hay chtrctng trinh Clla quy vi Se dai thQ cho phi ton 
do. 

Premium (Bao Phi) 
s6 ti~n phai duqc lra cho bao hi~m s(rc khoe hay chuctng 
trinh Clia quy vi. Quy vi va/hay chll hang Cl'la quy vi 
tlnrang tra cho so tien bao phi theo hang thang, hang quy, 
hay hang nam. 

Premium Tax Credits (Tin qli T~ue D~ Dong Bao P~i) 
S1,1' giup dcr tai charu1 de h~ thap tieq thue c11a. quy vi de 
gi(1p quy vi va gia dit~l quy vi tra tien bao hiem sue khoe 
tU Illian. Quy Vi CO the CO dtrqc S\l gi(1p dct nay neu quy Vi 
co bao hiem sue khoe qu~1 Marketplace va thu nh~p cl'ta 
quy vi ~uai m§t nnrc 11.l1at dµl11. Cac .chi tra,tnr&c cbo tin 
chi thue c6 the duqc su d\mg ngay de h~ thap phi ton dong 
bao phi hang thang Clla quy vi. 
Prescription Drug Coverage 
(Dai Th9 Cho Thu6c Co Toa) . , 
S\t gai thQ duai _mQt clurctng trinh de gifrp Ira. cho tien cho 
thuoc c6 toa. Neu daru1 sach thuoc cfta clnrctng tri1ili dimg 
"cac cap dQ" (muc dQ), sac lo:;ii thUQC CO toa dUQ'C cl,iia . 
thrulh nhom b&i lo~i thuo<; hay phi ton c1,a ch(mg. So tien 
quy vi se tra, cho k11oan tien chia se phi ton se khac 11.l1au 
cho nrng ''cap d9" clla cac lo~i thuoc c6 toa duqc 
dai thQ. 

Prescription drugs (Thuoc ro toa) 
Cac lol)i duqc pham va thubc men yen du phai c6 toa 
theo lu~t. 

Preventive Care (Cham Soc Phong B~nh) (Preventive 
Service, Djch V1,1 Phong Bfnh) 
Vi_~c cham soc s(rc khoe dinh k.i\ bao g6m kham sang loc, 
kiem ti·a. va nr van b~nh ~1an,, de tra11.l1 hay phat hi~n 
b~lill, can b~nh. hay C8C van de SltC k11oe k11ac. 

Primary Care Physician (Bae Si Gia Dinh) 
MQt bac si, bao g6mmc;>t M.D. (Bae Si Y Khoa) hay D.O. 
(B,ac sr J(hoa Chi.1111 Hllili Xuctng), nguai cung dp hay 
dieu phoi mQt lo:;it C8C dich V\l cham SOC SllC khoe cho 
quyvi. 



Ptimary Care P1:o"ider (Bae SI Gia Dinh) 
Mot bac sl, bao gom mot M.D. (Bae SI Y Khoa) hay D.O. 
(Bae SI Khoa Chinh Hinh Xuong), y ta tnrO'llg, y ta 
chuyen kboa lam sang, hay _trq ta bac sl, khi ~uqc phep 
duO'i quy dinh lu~t le Clla tieu '\)ang ya ca<; dieu khoan Clla 
chuong trinh, la ngucri cung cap, dieu phoi, hay giirp quy 
vi sll' dl)ng m{)t lo~t cac dich vi.1 cham soc sfrc khoe. 

Provider (Nha Cung Cap Di~h VtJ) 
MQt ca nhan, hay co ~a cung cap cac djch vi.1 cham soc _strc 
kboe. Mot so vi d\l ve mot nha cung cap dJch V\l bao gom 
mQt bac sl, y ta, bac sl c~inh hinh xuong,_trQ' ta bac sl, 
b~nh vi~n, tmng tam pha~1 thu~t, co sa dieu duang cao 
cap, va trung tam pll\lC, hoi ch(rc nang. Chuong tri.nh c6 
the doi hoi nha. cung cap dich V\l phai c6 gtay phep, c6 
ch(mg chi, h~y duqc cong nh~n theo yeu cau bai quy dinh 
lu~t l~ clia tieu bang. 

Recons~·uctive Surg~ry (P~iu Thu~t Tai 1).o) , . 
Viec phau thu~t Va dieu !Ti tiep t\lC theo doi can de dieu 
chinh hay cai thien 1119t b9 pMn Clia co the vi bi di t~t 
bflrn sinh, tai n~n, chfln thuong, hay cac berm tr~ng. 

Referral (Gioi Thifu) 
Mot toa thu6c hay don d~t hang b~ng van ban tir bac sl gia 
d~nh Clla guy vi de guy vi g~p mot bac sl chuyen khoa h~y 
de c6 mot so cac dich V\l cham soc s(rc khoe .. Trong nhieu 
t6 ch(rc duy tri s(rc khoe 01ealth maintenance 
organizations, HMOs), guy vi dn c6 gifly gi&i thi~u tnr&c 
khi quy vi c6 th€ c6 dm,rc cac dich V\l cham soc s(r~ kboe 
tfr bat cu ai ngo~i trir bac sl gia di.nh Clta guy vi. Neu guy 
vi khong lAy gifly gi&i thi~u tru&c, chuong trinh c6 th€ 
khong tra cho cac dich V\l nay. 

Rehabilitation Services (Cac Djch VtJ Pht}c H6i Chtrc 
Nang) 
Cac dich V\l cham soc s(rc khoe gi11p ngu<Yi ta giu duqc 
vi~c lam, tra l~i vm vi~ lam, hay cai thi~n cac k.-y nang va 
chfrc nang cho cu9c s6ng hang ngay da bi mflt hay suy 
y~u vi bi b~nh, bi tlnrang, hay t~t nguy6n. C.k dich V\l nay 
c6 th€ bao g6m v~t ly tti li~u va dl)ng q 1 t'!i li~u,ngon ngu 
tri li~u, cac dich vi.1 ph\1c hoi chfrc nang ve tam than trong 
cac rnoi tnrcrng da d~ng cho b~nh nhan noi tru va/hay 
b~nh nhan ngo~i tru. 

Sc.reenin2 (Kham san2 lqc) 
Mot hi.uh th(rc cham soc phong benh bao g6m cac xet 
nghi~m hay kham b~nh d€ phat hi~n S\T hi~n dien Clla di6u 
gi, tlurc:mg duqc tlwc hi~n khi quy vi khong c6 tri~u 
ch(mg nao, dftu bi~u nao, hay b~nh sti' dang thinh hanh clia 
mot can b~nh bay b~nh tr~ng nao. 

Bang Thuit Ngft ve Bao Hiem SU'c Khoe va Tlt Ngft Y Khoa 

Skilled Nursing Care (Cham Soc Di~u DtrO'llg Ky Nang 
Cao) 
Cac dich V\l duqc th\fc hi~n hay giam sat bai cac y ta c6 
gi§y phep t~i nha guy vi hay tt·ong nha di~u duang. Cham 
soc di~u duong k.-y nang cao kho11g gi6ng nhu "cac dich 
V\l charn s6c ky nang cao", n6 la cac dich vi.1 dtrqc th\fc 
hi~n bai cac nhan vien di~u tri hay cac k.-y thu~t vien (ch(r 
khong phai cac y ta c6 gi§y phep) t~ nha. quy vi hay trong 
mot nha di~u ducrng. 

Specialist (Bae Si Chuyen Khoa) 
MQt bac sl ~p lrnng len cac lanh V\lC dmyen khoa dijc 
bi~t hay len mQt nh6m benh nhan de ch§n benh, XU ly, 
phong tranh, hay di~u tri m9t s6 tri~u ch(rng va. benh 
tr{lng. 

Specialty dr~gs (Thulic d~c tri) 
M9t lo~i thuoc c6 toa ma, thong tlnrcrng, phai dtrqc Xl! ly 
d~c bi~t hay theo doi lien tl)C Va dtrqc th§m dinh bai lllQt 
b~c s1 chuyen kb_oa cham soc sfrc khoe, hay kb~ kh6 khan 
de duqc cap thuoc. Thong thucmg, cac lo{li thuoc d~c n·i la 
cac lo~ tlm6c m~c nh§t tren danh sach thu6c. 

UCR (Usual, Customary and Reasonable) (Thong 
Thtrong, Theo Thon2 L~ va H<n> Ly) 
S6 ti~n duqc tra cho mot dich V\l y t~ tt·ong mot khu vi.re 
dia ly duqc can c(r vao s6 ti6n ma cac nha cung dp dich 
Y!! trong klm V\JC thucrng tinh cho dich vi.1 y ti gi6ng nhau 
hay nrang dmmg. S6 ti€n UCR thuctng duqc dimg d€ xac 
dµ1h s6 ti€n cho phep chi tra. 

Urgent care (Cham soc khin) 
Vi~c cham s6c cho m9t can benh, chftn thmmg, hay b~nh 
tr~ng du nghiem tr9ng ma mot ngu<Yi bin}~ thl~<Yng se duqc 
cham soc ngay, nhlmg khong qua n~ng den noi can phai 
duqc chan1 soc trong phong dp ctru. 
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Jane chưa đạt tới mức $1,500 

tiền khấu trừ của cô 

Chương trình của cô không trả cho 

bất cứ phí tổn nào. 

Phí khám bệnh tại phòng 

mạch: $125 

Jane trả: $125 

Chương trình của cô trả: $0 

 

Jane đạt mức $1,500 tiền khấu 

trừ, tiền đồng bảo hiểm bắt đầu 

Jane đã gặp bác sĩ một vài lần và 

đã trả tổng cộng $1,500, đạt mức 

tiền khấu trừ của cô. Vì vậy, 

chương trình của cô trả một số phí 

tổn cho những lần khám kế tiếp 

của cô. 

Phí khám bệnh tại phòng 

mạch: $125 

Jane trả: 20% của số tiền 

$125=25 

Chương trình của cô trả: 80% 

của $125 = $100 

Jane đạt mức $5,000 tiền giới 

hạn tự trả của cô 

Jane gặp bác sĩ thường xuyên và 

đã trả tổng cộng $5,000. Chương 

trình của cô trả toàn bộ chi phí cho 

các dịch vụ chăm sóc sức khỏe 

được đài thọ của cô cho ngày 

tháng còn lại trong năm. 

Phí khám bệnh tại phòng 

mạch: $125 

Jane trả: $0 

Chương trình của cô trả: 

$125 

Cách Quý Vị và Công Ty Bảo Hiểm của Quý Vị Chia Sẻ Phí Tổn – Ví Dụ 
Tiền Khấu Trừ Trong Chương Trình của Jane: $1,500  Tiền Đồng Bảo Hiểm: 20%  Giới Hạn Tự Trả: $5,000 
 
Ngày 1 Tháng Một  Ngày 31 Tháng Mười Hai 
Bắt Đầu Giai Đoạn Bảo Hiểm  Kết Thúc Giai Đoạn Bảo Hiểm 
 

 
Jane trả 

100% 

Chương trình 

của cô trả 0% 

 

 

→
Phí 
tổn 

nhiều 
hơn 

 

 
Jane trả 20% Chương trình 

của cô trả 80% 

 

 

→
Phí  
tổn 

nhiều 
hơn 

 

 
Jane trả 0% Chương trình 

của cô trả 100% 
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